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1 Introducao

De forma a simplificar e uniformizar os procedimentos de avaliacdo, o processo de avaliacdo serd

efetuado na plataforma E-Schooling.

O processo centraliza a informagdo numa Unica plataforma, simplificando assim todo o processo e

diminuindo a probabilidade de ocorréncia de erros.

Depois de introduzidos os elementos de avaliacdo, a aplicacdo devolve as notas finais dos alunos e
permite também a impressao de uma ficha individual por aluno onde se encontra descrita a sua avaliacao

modular. Esta ficha individual sera posteriormente arquivada na pasta individual de cada aluno.
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2 Critérios de Avaliacao - ENSINO PROFISSIONAL

Os critérios de avaliacao definidos em conselho pedagdgico dividem-se em dois grupos:

Area Sociocultural e Cientifica:

A — Conhecimentos e Capacidades (Saber/Saber Fazer) — 70%

B — Atitudes e Valores (Saber Ser/Saber Estar) — 30%

Area Técnica:

A — Conhecimentos e Capacidades (Saber/Saber Fazer) — 80%

B — Atitudes e Valores (Saber Ser/Saber Estar) — 20%

A distribuicdo das percentagens pelos diferentes parametros deve obedecer as seguintes regras:

e No dominio A, os docentes devem efetuar a sele¢do dos parametros pretendidos (dentro de uma

lista disponibilizada) para cada mddulo e atribuir o peso que entenderem adequado aos

parametros escolhidos. Os parametros disponibilizados sdo:

v

AN N N N N Y N N N N RN

<\

Al — Prova de Avaliacao

A2 —Trabalho de Grupo

A3 —Trabalho Individual

A4 —Oralidade

A5 — Caderno Diario

A6 — Portfélio

A7 — Leitura e Escrita

A8 — Funcionamento da Lingua
A9 — Prova Pratica

A10 — Destreza Técnica

Al11 - Criatividade

A12 — Apresentagdo e Postura
A13 — Educacgdo para a Cidadania
Al14 —Trabalho Auténomo

e No dominio B, os docentes devem obedecer aos seguintes pesos e respetivos parametros:

Area Sociocultural e Cientifica:

AN NI NN

B1 — Desenvolvimento Pessoal e Autonomia (18%)
B2 — Relacionamento Interpessoal (6%)

B3 — Bem-Estar Saude e Ambiente (3%)

B4 — Consciéncia e Dominio do Corpo (3%)

Area Técnica:

AN NI NN

B1 — Desenvolvimento Pessoal e Autonomia (12%)
B2 — Relacionamento Interpessoal (4%)

B3 — Bem-Estar Saude e Ambiente (2%)

B4 — Consciéncia e Dominio do Corpo (2%)
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3 Critérios de Avaliacdo - CURSOS DE EDUCACAO E FORMACAO

Critérios de avaliacdo definidos em conselho pedagdgico:

Area Sociocultural e Cientifica:
A — Conhecimentos e Capacidades (Saber/Saber Fazer) — 60%
B — Atitudes e Valores (Saber Ser/Saber Estar) — 40%

Area Tecnolégica:
A — Conhecimentos e Capacidades (Saber/Saber Fazer) — 80%
B — Atitudes e Valores (Saber Ser/Saber Estar) — 20%

A distribuicdo das percentagens pelos diferentes parametros deve obedecer as seguintes regras:

e No dominio A, os docentes devem efetuar a sele¢do dos parametros pretendidos (dentro de uma
lista disponibilizada) para cada mddulo e atribuir o peso que entenderem adequado aos
parametros escolhidos. Os parametros disponibilizados sdo:

v" Al - Prova de Avaliacdo

v" A2 —Trabalho de Grupo

v" A3 —Trabalho Individual

v' A4 - Oralidade

v' A5 - Caderno Diério

v' A6 — Portfélio

v' A7 - Leitura e Escrita

v" A8 — Funcionamento da Lingua
v' A9 - Prova Prética

v' A10 - Destreza Técnica

v' Al11 - Criatividade

v' A12 - Apresentacdo e Postura
v" A13 - Educac3o para a Cidadania
v' Al14 —Trabalho Auténomo

e No dominio B, areas sociocultural e cientifica, os docentes devem obedecer aos seguintes pesos
e respetivos parametros:
v" B1 - Desenvolvimento Pessoal e Autonomia (24%)
v' B2 —Relacionamento Interpessoal (8%)
v' B3 - Bem-Estar Saude e Ambiente (4%)
v" B4 - Consciéncia e Dominio do Corpo (4%)
e No dominio B, area tecnoldgica, os docentes devem obedecer aos seguintes pesos e respetivos

parametros:
v" B1-Desenvolvimento Pessoal e Autonomia (12%)
v" B2 —Relacionamento Interpessoal (4%)
v" B3 - Bem-Estar Saude e Ambiente (2%)
v' B4 - Consciéncia e Dominio do Corpo (2%)
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Nota: Os parametros definidos para as areas sociocultural e cientifica devem constar na grelha de
avaliacdo, a elaborar pelos professores para avaliagdo dos alunos e a entregar no gabinete da
Direcdo no final de cada periodo, atendendo a que a avaliagdo é trimestral (periodo), sendo
inserida no programa, exclusivamente, a avaliacdo final, expressa na escala de 1 a 5.
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4 Configuracao dos modulos

4.1 Objetivos do médulo

A ficha de informacdo modular, a arquivar no processo do aluno, prevé uma descricdo dos objetivos
genéricos lecionados no mdodulo. Para que essa informacdo surja nas respetivas fichas, deve aceder ao
menu Professor/Médulos. Depois de selecionado o médulo a configurar, no separador Configuragéio do
Moddulo, deverd introduzir os objetivos dentro da caixa de texto Planificagées.

PP S

B 15/ 100 2 XS ESSERVERESS Modutes T

EDITAR MODULOS

3

Imagem 1 - Janela de configuragéo do médulo.
4.2 Parametros de Avaliacido
Conforme referido, a plataforma E-Schooling permite que os parametros de avaliacdo possam ser

diferentes em cada mdédulo avaliado. Para isso, os docentes tém de configurar os parametros de avaliagdo
para cada um dos mdédulos que lecionam.

Devem aceder ao menu Professor/Mddulos.
Na janela apresentada, selecionar o médulo que pretendem configurar.

= — — = = = = ~ ~ ~Logout ~
(#) Home (€ ) Contabilidade (€ ) Gestao de Vencimentos () Mensagens (-G ) Siape (-6 ) Professor AEC (&) Funciondrios @Livmde Ponto (@) Professor () Avaliagies (2) Secretaria (€ ) Gestéo Financ|

PROFESSOR > MODULOS

Eren pesaqia avancada (_impar ) (CREsaisa )

» Médulas 0 registos seleccionados)
L

© impimir (@ excel @ atualizar

Tumma Méculo Tumo HorasProvistas  HorasDadas  HorasporDar  Aulas Dadas

1-1TRCPA 1~ Folha de cilculo Turma Completa EEN &n 250 e

Téenico de Restauragao - Variante Tecnologias da Informacao &

1+ 19TRCRA 2 Aquisigio & Tratamento de Imagem Extatica  Turma Completa 33 on 3an 0
Cozinha/Fs
| @ 1-15TRCPB 1 Folha de calaulo Turma Completa 33 8n 25 8
o de Rest .
1-19TRCPB 2- Aquisicio e Tratamento de Imagem Extitica  Turma Completa 3an on 3an 0
Cozinha/Fs
Téenico de
) @ 1-1TRRE 1 Folha de calaulo Turma Completa 33 8n 25 8
) 9 1-19TRRS 2- Aquisicio & Tratamento de Imagem Extitica  Turma Completa EEN on aa 0
0 @ 2-2°TRREA 3 - Aquisicio € Tratamento de Imagem Vectorial  Turma Completa 44 100 34 10

i-7deTregimes anterior | 1| provima

Ao teivo activa: 2014 /2015

codousion® - Softuare Engincering ©2014 | softuare licenciado para: Escola Profissional Infante D Henrique.

Imagem 2 — Janela de médulos atribuidos ao docente.
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Dentro da janela “Editar Mddulos”, devem selecionar o separador “Pardmetros de Avaliagdo”.

[ Editar Médulo - Google Chrome =)

[3 10.1.2.251/ESSERVER/ESS/Modules/EditModule.aspx?CVDataGrid=ctl05&LoadingID=ctl05_loading &oid=1138| |

EDITAR MODULOS

1TRCPA

. Tecnologias da
Maver Mduto Iforaga ¢ Coniicagao
(1) Guardar (O (%) Fechar
Q) (k) Suarc X)

Configuragso do Mdula,| Parémetros de Avsliacio | Blanificagio Modular | Dacentes | Relatorios

» Parametros de Avaliagio
O imprimic (@] excel @ atualizar
O Parimetro Peso
A1 - Prova de Avaliagio
2 - Trabalho de Grupo

Imagem 3 - Janela de configuragdo dos pardmetros de avaliagdo.

De seguida, devem clicar na opgao “Editar Pardmetros”.

Parametros de Avaliacdo

TOTAL DA PERCENTAGEM: 0%

Parametro Peso na Avaliagio G“a:-' Apagar
Al - Prova de Avaliagie (=] [x]
AL - Trabalho de Grupo (=] [x]
A3 - Trabalho Individual (=] [x]
A4 - Oralidade (] [x]
A5 - Cadarns Didrio (=] Q
46 - Portfdlio (] Q
A7 - Leitura e Escrita (=] [x]
AB - Funcionamento da Lingua. (=) [x]
49 - Prova Pritica Q [x]
10 - Destreza Técnica Q [x]
A11- Criatividade (=] Q
A12 - Apresentacio e Postura (=} [x]
A12 - Educagdio para a Cidadania o [x]
B1 - Desenvolvimenta Pessoal & Autanamia Q Q
B1 - Pantualidade (=] [«]
BZ - Comportamenta (=] [x]
B2 - Relacionamente Interpsssoal (=] [x]
B3 - Bem-sstar, Salds e Ambisnte (=] [x]
B3 - Relacionamento Interpessoal (=] [x]
B4 - Consciéncia & Dominio do Corpo (=] (=]
B4 - Participacio (] [x]
BS - Empenho 0 Q
BS - Organizacio e Métade 0 Q
B7 - Autonomia (] [x]

Imagem 4 - Janela de selegéo dos pardmetros de avaliagdo.

Nesta janela sdo apresentados todos os parametros de avaliagdo indicados anteriormente. A selegdo dos
parametros e atribuicdo do peso deve obedecer as regras indicadas no ponto 2.

Colocar em primeiro lugar o peso a atribuir ao parametro, selecionando de seguida a opgao “Guardar”.

Seguir o mesmo procedimento para todos os parametros a configurar.

Pagina 6
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5 Avaliacdoes Modulares

5.1 Diferentes momentos de avaliacao

Depois de configurados os parametros de avaliagdo modular, podem ser lancadas as notas a um
determinado mddulo.

De acordo com as normas definidas em conselho pedagdgico, existem 3 momentos de avaliagdo:

e Frequéncia
e Recuperagao
e Exame

Nas duas primeiras situacGes, as avaliacdes devem ser lancadas tendo em conta os parametros de
avaliacdo definidos. Em caso de exame, o Unico parametro de avaliagcdo é o resultado obtido na prova
escrita.

5.2 Acrdénimos
Foram definidos os seguintes acrénimos no E-Schooling:

e NA - N3o Aprovado
e SA-—Sem Assiduidade

Se o aluno ndo cumpre o requisito de assiduidade previsto para o médulo, o professor deve introduzir o
acrénimo SA. Ou seja, o docente deve introduzir todos os elementos de avaliacdo disponiveis
relativamente ao aluno em questdo, independentemente do resultado final da avaliagdo, mas
introduzindo este acrénimo, a nota final ndo deve ser registada (quadricula em branco).

O acrénimo Ndo Aprovado serd automaticamente introduzido pelo programa sempre que o aluno tenha
uma avaliagdo negativa.

O acrénimo Faltou s6 deve ser utilizado nas situagGes de exame.

Os acronimos NC e NR s ficardo ativos no final do 32 Periodo e serdo apenas usados nas avaliagGes da
PAP/FCT.

Nota: O Acrénimo SA prevalece sobre o NA.
Nota: Todos os alunos da turma que constam na lista da janela “Langar notas ao mdédulo” tém de ser

avaliados com a respetiva classificagdo e/ou acrénimo. Caso ndo existam elementos de avaliagdo, deve
ser escolhido um acrénimo em consonancia.

Pagina 7
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5.3 Lancamento de avaliacoes
5.3.1 Frequéncia e Recuperacio
Deve aceder ao menu Avaliagées/Profissional/Langar Notas.

De seguida selecione a turma pretendida.

Langar Notas da Tuema - Google Chrome T = i

10.1.2.251

LANGAR HOTAS DA TURMA

Imagem 5 - Janela de seleg¢do do tipo de avaliagdo.

Para o caso de langcamento de notas relativas a Frequéncia e Recuperagdo, selecione a op¢ao Langar

notas as disciplinas.

- .
[ 10.1.2.251 lasses/ fash = DL46]vicG0H/T168q LElakBleVQa+ ARXEqXNTi/uj2ihutow. . |- = | B [l

[ 10.1.2.251/ESSERVER/ESS/Classes/ThrowModuleGrades.aspx?Hash=DL46jvkGOH/716BgL Blak8leVQa+4RXEgX!

LANCAR NOTAS AOS MODULOS
Técnica de Restauragio

- Variante Restaurante/Bar
2
2°TRRBA

Lancar notas
» Langar notas acs médules

Disciplina
Tecnologias da Informacio e Comunicacio

Médulo
3 - Aquisigdo e Tratamento de Imagem Vectorial

Avaliagio

- Escolher -- R o

|
eoter-

17/10/2014 09:40:00 - José Antanio Teixeira Dias
» Cstrategias de Recuperacao

Estratégias de recuperacio

javascriptvoid(0)

Imagem 6 — Janela de configuragdo do momento de avaliagéo.

Na janela anterior, deve preencher a disciplina e mdédulo a avaliar, bem como a data do momento de
avaliagdo. Esta data pode ser configurada na agenda da turma, ou diretamente na janela anterior,

clicando na opg¢do Nova Avaliagdo.
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Depois de definida a data do momento de avaliacdo, surgird uma janela com a lista dos alunos a avaliar e
com os parametros de avaliacao configurados anteriormente.

[ 1012251 Iz ash=DL46jvkGOH/7I6BgLElakBleVQa+ ARXEGXNTK/vjj2lhutb WS TV TIpBiovHF Q/EQQDKrLISxAQ==8cld=2. dScd-48cc-9ddd-T59c6c42bf1f - Google... L= ==
[% 10.1.2.251/ESSERVER/ESS/Classes/ThrowModuleGrades.aspx?Hash=DL46jvkGOH/716BgLBlak8leVQa+4RXEqXN7k/ujj 2 hutbW 5TV TIp6k)cvHFdSIHawkbB8TQ/EOOOKr 1ISXAQ==80ld =22693a6e

LANCAR NOTAS AOS MODULOS

écnico de Restauracio
e Restaurante/Bar

Qe Bn @)

Langar notas

» Lancar notas acs madulos ropo 3
Disciplina
Tecnologias da Informago e Comunicagio -
Médulo
3 - Aquisicao e Tratamento de Imagem Vectorial v
Avaliagio Nova Avaliagio
17/10/2014 09:40:00 - José Antdnio Teixeira Dias v [+]
A2-Trabalho A3 -Trabalho  Bi- B2 - B3-Relacionamento  B4- __ B5-  B6-Omganizagio  B7- e -
s iR i e e e i .
1 CARINA RAQUEL RAMOS SILVA X X 70 70 o 7.0 63 - 7] Frequéncia M=)
p EHOEETELIEETD 50 20 0 0 0 0 0 0 0 ? Frequéncia =)
T Sk 20 20 20 2.0 20 20 20 20 20 12 NA Frequéncia =]
4 EUGENO WGUEL AZEVEDD 140 140 a0 40 140 a0 110 40 4.0 1 sa Frequéncia v O
s AUPE Tgsséwmsuum 5 2 2 2. 2.0 83 v Frequéncia | O
6 INES DOS AHJOS OLIVEIRA NETO 0 0 ] 0 ] ] ] ] 0 1 02 Frequéncia | O
7 ;Eégpfﬂ‘“m TS 2, 3, 3 B 3 3 3.0 B 2. 13 v Frequéncia | O
8  JOEL FILIPE PINTO FERREIRA 1o 1o 10 ] 110 10 10 10 ] 1 v Frequéncia MNE)
o e 60 a0 00 50 50 50 50 50 50 162 v Frequéncia A=)
(D el T INEIED 2 2 2 2 20 2 2, 12 v Frequéncia M=)
1 LS MIGUEL PIlHERO 150 150 50 50 50 50 50 0 =0 145 v Frequéncia AKE]
1 ViERA ALBERGARIA OLIVEIRA w05 . Frequéncia v O
B SIS 50 50 50 50 50 50 50 50 ) 1 M Frequéncia MRE]

Imagem 7 — Introducgdo das avaliagées dos alunos.

No campo Situa¢do do aluno, devem indicar qual o momento de avaliagdo refletido (Frequéncia ou
Recuperagdo).

Depois de introduzidas as avaliagcbes aos diferentes parametros, clicando no icone Nota prevista, sera
apresentado o calculo final da avaliagdo de cada aluno, tendo em conta os parametros de avaliagdo e
respetivos pesos definidos. A responsabilidade da introducdo da nota final de cada aluno na coluna Nota
Final é do professor. No entanto, ndo pode haver incongruéncias entre a nota prevista e a nota final.

Se a nota final introduzida for negativa, surgird automaticamente o acrénimo NA (Nédo Aprovado). Os
restantes acronimos devem ser selecionados pelo docente de acordo com as regras mencionadas
anteriormente.

Depois de preenchidos todos os elementos de avaliacdao, devem clicar na op¢dao Guardar. Podem guardar
as notas uma a uma ou clicando na parte superior, guardando todas as notas introduzidas de uma sé vez.

Nota 1: Depois de introduzidas e guardadas, as avaliagées passam a provisorias, ou seja, s6 serdo
definitivas depois de validadas pela Direcdo Pedagdgica.

Nota 2: A data a introduzir no momento de avaliagéo, que também aparece na agenda da turma com o
nome de Avaliagdo Modular, reflete o momento final de avalia¢do do mddulo, ou seja, serd esta data que
distinguird os diferentes momentos (Frequéncia e Recupera¢do). Se os docentes pretenderem colocar na
agenda da turma os testes a realizar, devem usar a opgdo Teste Sumativo.
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Nota 3: A data de avaliagcdo do mddulo tem que ser a da ultima aula. Em caso de recuperacdo, os
professores ndo deverdo langar as notas sem que o momento de frequéncia tenha sido validado.

Nota 4: No langamento das avaliagées de recuperacéo, devem ser atribuidas as mesmas classificagées
obtidas na frequéncia no dominio B (Atitudes e Valores). No caso do dominio A (Conhecimentos e
Capacidades), s6 podem ser atribuidas as mesmas classificacbes se estas resultarem de avaliagdo
continua.

5.3.2 Exames de Recuperacao

Os exames de avaliacdo, elaborados e avaliados pelos professores das varias disciplinas, devem ser
entregues na Direcdo, que procedera ao seu lancamento.

5.3.3 Lancamento de notas de PAP/FCT
O langcamento destas notas é feito com arredondamento as unidades.

Devem ser utilizados os acréonimos referidos anteriormente nas situacées em que se aplicam.
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6 Documentos a entregar

Depois de langadas as avalia¢Oes, para que sejam validadas, devem ser entregues na direcdo pedagdgica
os seguintes documentos:

e Pauta Provisdria (R0529) — [exceto em exame]
e Instrumentos de avaliacdo utilizados
e Fichas de Auto e heteroavaliacao [exceto em exame e recuperacao]

Nota 1: Entende-se por instrumentos de avaliagdo os testes/trabalhos, realizados pelos alunos, que
devem ser assinados pelo professor e pelo aluno. Deve ser entregue também um enunciado do respetivo
teste/trabalho, para arquivo na Diregdo.

Para imprimir a Pauta Proviséria, deve aceder a Avaliagdes/Langar Notas. Depois de selecionada a
disciplina, data e mdédulo avaliado, clicando no botdo Pautas, tera acesso ao documento Pauta Provisoria.
Na configuragdo deste documento, deve selecionar as opg¢bes de acordo com a imagem seguinte (ativas
por defeito).

| #0529

Imagem 8 - Janela de configuragdo da pauta de avaliagdo modular.

Para imprimir as fichas modulares dos alunos (sé depois de serem validadas pela dire¢do pedagdgica),
devera aceder ao menu Turma/Relatorios/Fichas de Informagédo/Ficha de Informagéo Modular. Devera
selecionar o mddulo avaliado, o momento de avaliagdo pretendido e, caso pretenda, pode replicar o
documento para todos os elementos da turma.

Ficha de Informacao Modular
Ficha de Informagiio Modulas ROG29

Replicar relatorio

@ Replicar para o8 alun

Imagem 9 - Janela de Impressdo de documentos de avaliagdo.
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Nota 1: Depois de concluidos os procedemos de avaliacdo anteriormente descritos, em cada modulos e
nos diferentes momentos de avaliagdo, devem ser arquivados no dossié individual do aluno as fichas
modulares, os instrumentos de avaliagdo usados e as fichas de autoavaliagdo dos alunos.
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7 Reposicao de horas

As faltas justificadas que excedam o limite de 10% por mddulo previsto na lei podem ser repostas. A

gestdo deste procedimento pode ser efetuada na plataforma E-Schooling.

O professor deve gerir a reposi¢do das faltas a cada um dos mddulos que leciona. Para consultar a
situacdo de cada aluno, deve aceder ao relatério "Listagem de faltas ao mddulo com limites" R0522.

Para repor uma falta a um determinado mddulo, deve aceder ao menu Livro de Ponto/Turmas.

No separador Alunos selecione o aluno para o qual pretende repor a falta. No separador Faltas aparecera

uma listagem das faltas dadas pel

o aluno.

Selecione a falta que pretende repor e, de seguida, a opcdo Marcar como estratégia de recuperagéo.

e | (%) Fecar

Fechar

» Pesquisa

Data mator que.

me

Q) Justificar faitas selecionadas

17-10-2014
09:40:00
16-10-2014
16:50:00
16-10-2014
14:30:00
16-10-2014
12:00:00
16-10-2014
10:50:00
15-10-2014
14:30:00
15-10-2014
12:00:00
15-10-2014
10:50:00

2-29TRREA

Data menor que.

} Faltas de Presenca {0 registos selecaionados)

[+]

Disciplina

z-2TRRBA  Economia

2-2TRRBA  Lingua Portuguesa

2-2°TRRBA  Servios de Restaurante Bar

Z-2TRRBA  Servigs de Restaurante Sar

2-29TRRBA  Servios de Restaurants Bar

Z-2TRRBA  Servigos de Restaurante Sar

2-29TRRBA  Servios de Restaurants Bar

mo estratégias de recuperacio () Remover Faltas selecionadas

Lingua Estrangeira | - Inglés - P

MARIA do ROSARIO da FONSECA
RICOU

4 VITOR MANUEL DA SILVA BARROS

FILOMENA MARGARIDA DA COSTA
PINHEIRO VENTOSA GAMA
Erica Alexandra Baroso do Espirito
® santo Oliveira
Erica Alexandra Barroso do Espirito
Santo Oliveira
Erica Alexandra BarToso do Espirito
* santo Oliveira
Erica Alexandra BarToso do Espirito
Santo Oliveira
Erica Alexandra BarToso do Espirito

8
Santo Oliveira

JORGE ANDRE DA SILVA
RA

20144 2015

20144 2015

2014 4 2015

20144 2015

2014 4 2015

20144 2015

20144 2015

20144 2015

De seguida, deve indicar a data da reposicdo e as estratégias/atividades realizadas.

Imagem 10 - Janela de listagem das faltas dos alunos

INSERIR

W Marcar
O

Faltas a recuperar

2- FiREA Tecnologias da Informagas e Comunicacdo

Fealizacio do exercicin 2 da ficha de trabalho.

14/10/2014 10:50

Imagem 11 - Janela de introdugéo dos dados de recuperagdo de uma falta.
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Para concluir, clique no botdo Marcar E.R.

As faltas repostas continuam a aparecer nas faltas do aluno, no entanto ndo dao para editar ou
selecionar, aparecendo uma nova coluna que indica se foi reposta ou nao.

No Livro de ponto (relatério usado para imprimir sumarios), aparecem as faltas recuperadas nos
sumarios com “(r )” a frente (caso haja faltas recuperadas, aparece uma legenda no fim do
relatorio).

No dossié individual do aluno, deverdo ser arquivados os instrumentos usados na reposicdo de
horas, indicando-se nos mesmos a data, dia e hora a que se refere(m) a(s) falta(s) reposta(s).

Nota 1: A reposi¢ao s6 pode ocorrer uma vez por médulo, sempre apds o término deste e a validagao da
avaliagdo de frequéncia.

Nota 2: Os alunos com falta de assiduidade sé poderdo realizar a prova de recuperagdo depois de
efetuada a reposicdo das horas em falta.

Nota 3: No decurso do ano letivo, sé é possivel repor faltas justificadas. As faltas injustificadas poderao
ser eventualmente repostas no final do ano letivo.
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8 Direc¢do de Turma

8.1 Diretor de Turma

A plataforma E-Schooling permite também uma melhor gestao das tarefas inerentes a Dire¢ao de Turma a
nivel da sua caracterizacao, controlo da assiduidade, aproveitamento e articulacdo com os Encarregados
de Educacao.

Obtencdo de dados sobre a constitui¢do da turma/Encarregados de Educagio:

e “Folha da Turma” - R0188
e “Folha de fotos da Turma”- R0192.
e “Informacdo dos Encarregados de Educacao” — R0213

Obtencdo de dados sobre a assiduidade da turma:

e Relatdrio por aluno - “Listagem de faltas ao mddulo por aluno com limites” — R0451
e Relatério por Turma -“Listagem de faltas ao mdédulo com limites” — R0522

Articulagdo com os Encarregados de Educacgao:

e Comunicagdo de faltas — “Carta de faltas ao médulo para EE” — R0622
e Convocatorias para reunides — R0110

8.2 Conselhos de Turma - Avaliacao

Os documentos necessarios a realizacdo dos conselhos de turma de avaliagdo sdo antecipadamente
disponibilizados pela direcdo, nomeadamente:

e Dossié com as pautas modulares do periodo de avaliagao;
e Pauta trimestral proviséria/definitiva:
o 32 Periodo/32 Ano:
=  “Pauta de Ciclo de Formagdo EPIDH” — R0306
o Restantes Periodos/Anos
= “Pauta de Avalia¢do Periédica EPIDH” — R0743

Os documentos a serem validados no conselho de turma sao:

e “Mapa de Mddulos em atraso” —R0528

e “Relatério com ocorréncias entre datas” —R0378

e Ata

e Fichas para os EE: “Fichas de Informacdo Peridédica” —R0179

e Termos (32 Periodo)

e “Registo Biografico do Ensino Profissional” — R0355 (vide nota 1 e 3)
e “Pauta de Avaliagdo Final de Curso” (R0296). (vide nota 2)
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Nota 1: Apenas no 32 Periodo do 32 ano do curso.

Nota 2: Apenas no 32 periodo, para preenchimento dos termos.

Nota 3: A data de conclusdo do curso que consta no registo biografico é a data em que foi
definida a situacgao final do aluno. Esta situacdo deve ser preenchida no dia do conselho

de turma).

8.2.1 Situacao final dos alunos

e No 32 periodo do 32 ano, caracterizar a situagdo do aluno:
o Concluiu
o Nao concluiu

e No 32 periodo dos 12 e 22 anos, caracterizar a situacdo do aluno:
o Em processo de avaliagao

8.3 Preenchimento dos Termos

Para preenchimento dos termos, aconselha-se a consulta do documento “Pauta de Avaliagdo Final
de Curso” (R0296).

A nota final das disciplinas é gerada automaticamente pelo programa, devendo o termo ser preenchido e
assinado em conformidade na reunido do conselho de turma do 32 Periodo.
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